Dienvidkurzemes novada pasvaldiba
PRIEKULES MUZIKAS UN MAKSLAS SKOLA

Skolas iela 12, Priekule, Dienvidkurzemes novads, LV-3434, registracijas Nr.4174902159,
talr. 63461417, e-pasts priekulesmm.skola@dkn.lv, www.priekulemums.lv

IEKSEJAS KARTIBAS NOTEIKUMI
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30.08.2022.
I Visparigie jautajumi

1. Priekules Miuzikas un makslas skolas (turpmak teksta — Skola) iek$gjas kartibas noteikumi
izdoti saskana ar Izglitibas likumu, Profesionalas izglitibas likumu, Bérnu tiesibu aizsardzibas
likumu, Ministru kabineta 2009.gada 24.novembra noteikumiem Nr.1338 ,Kartiba, kada
nodro§inama izglitojamo dros$iba izglitibas iestadés un to organiz&tajos pasakumos” un Skolas
nolikuma 39.punktu.

2. Ieksgjas kartibas noteikumi (turpmak teksta — Noteikumi) izstradati, lai sekmigi organiz&tu un
Tstenotu izglitibas procesu Skola.

3. Noteikumi nosaka:
3.1. izglitibas procesa organizaciju;
3.2. audzekna tiesibas, pienakumus un atbildibu par ieksgjas kartibas noteikumu
neievéroSanu;
3.3. audzeknu uzvedibas noteikumus Skola, tas teritorija un Skolas organizetajos
pasakumos;
3.4. atbildigos un kartibu, kada audzekni tiek iepazistinati ar Siem noteikumiem un
drosibas instrukcijam,;
3.5. kartibu, kada Skola uzturas nepiederosas personas;
3.6. evakuacijas plana un informacijas par operativo dienestu izsaukSanu
izvietojumu Skola;
3.7. alkohola, cigaresu, narkotisko, toksisko un psihotropo vielu, gazes baloninu,
gazes pistolu, Saujamiero¢u un auksto ierocu iegadaSanas, lietoSanas, glabasanas
un realiz€Sanas aizliegumu Skola un tas teritorija;
3.8. audzekna ricibu, ja audzeknis kadas personas darbiba saskata draudus savai vai
citu personu drosibai;
3.9.direktora un pedagoga ricibu, ja tiek konstatéta fiziska vai emocionala
vardarbiba pret audzekni.

4. Noteikumu ieveéroSana visiem audz€kniem ir obligata.

5. Noteikumi ir pieejami visiem Skolas darbiniekiem, audze€kniem un vecakiem. Ar noteikumiem
var iepazities skolas majaslapa priekulemums.lv, tie novietoti dokumentu mapé skolotaju istaba
un uz informacijas stenda 1.stava.
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II Izglitibas procesa organizacija

6. Macibu gada sakumu un beigas, semestrus un brivlaikus nosaka Ministru kabineta noteikumi
par attieciga macibu gada sakuma un beigu laiku.

7. Macibu stundu sakums no plkst.14.30. Skolas durvis tiek atvértas no plkst.13.00. Skolu slédz
péc stundam, kad skolotaji ir pabeigusi savu darbu.

Macibu stunda Makslas izglitibas | Miuizikas  izglitibas
programmais, Miuzikas un | programmu
makslas studijas | audzekniem
audzekniem

0. 13.50

1. 14.30 - 15.10 14.30-15.10

2. 15.15-15.55 15.10-15.50

3. 16.00 - 16.40 15.50-16.30

4. 16.45-17.25 16.30-17.10

5. 17.30 - 18.10 17.20-18.00

6. 18.15 - 18.55 18.00-18.40

7. 19.00 - 19.40 18.40-19.20

8. 19.45 - 20.25 19.20-20.00

8. Audzekni skola ierodas laika, lai lidz macibu stundu sakumam biitu klas€ vai nodarbibu vieta.
Virsdrébes atstaj garderobg.

9. Macibu darbs skola notiek saskana ar direktora apstiprinato macibu stundu sarakstu. Katra
macibu stunda sakas un beidzas ar zvanu. Stunda ilgst 40 mindtes.

10. Skola notiek gan individualas, gan grupu stundas.

11. KlaSu telpu atslégas pirms stundam panem skolotajs vai vina audzeknis un nogada atpakal
péc stundam.

12. Audzekni klases, kuras stundas nenotiek, drikst izmantot macibam, pieregistréjoties pie
dezuranta un atbildot par kartibu $aja klase.

13. No macibam brivo laiku ( brivas stundas, autobusa gaidiSanu) audz€kni izmanto lietderigi,
neatstajot Skolas telpas.

14. Par audzeknu kaveéjumiem vecaki pirms macibu stundas informé specialitates pedagogu vai
makslas klases audzinataju piezvanot, ar 1szinu vai kavé&uma pieteikumu e-klas€. Ja audzeknis
attaisnojosu iemeslu dél nepiedalas Skolas noteiktajos parbaudijumos, vecaki iesniedz rakstisku
iesniegumu vai arsta izzinu, tiek noteikts parbaudijuma papildtermins.

15. Par attaisnojosu kavéjumu tiek uzskatita jebkura veida informacija, kas sanemta no audzekna
vecaka.

16. Par kav&jumiem, kas radusies Skolas pasakumu dgl, audzekni sanem izzinu iesniegsanai
visparizglitojosas skolas klases audzinatajam.

17. Audzeknu macibu sasniegumi ikdienas darba un parbaudijumos tiek vertéti, ieveérojot Skolas
»Macibu sasniegumu vertéSanas un parbaudijumu organizeSanas kartibu”.

18. E-klases elektronisko zurnalu izmanto visu izglitibas programmu macibu stundu, audzeknu
vertejumu un kavéjumu uzskaitei, sazinai ar vecakiem.



III Audzéknu tiestbas

19. Audzeknim ir tiesibas:

19.1.  iegiut kvalitativu muzikas vai makslas profesionalas ievirzes izglitibu,
piedalities arpusstundu aktivitates un citos Skolas organiz&tajos pasakumos;

19.2.  izglitibas procesa brivi izteikt un aizstavet savas domas un uzskatus, paust
atticksmi par Skolas darba organizaciju, izglitibas procesu un izteikt
priekSlikumus Skolas dzives pilnveidoSanai, apspriest radusas problémas ar
skolotajiem un Skolas vadibu;

19.3.  izglitoSanas procesa izmantot Skolas telpas, inventaru un macibu
lidzeklus;

19.4. sanpemt no skolotajiem savlaicigu informaciju par parbaudijjumiem un
citiem ar izglitibu saistitiem jautajumiem;

19.5.  uz netraucétu macibu darbu stundas;

19.6. uz dzivibai un veselibai droSiem apstakliem Skola un tas organizetajos
pasakums;

19.7.  sanemt pedagoga palidzibu macibu satura apguve;

19.8. sanemt motivétu savu zinaSanu novert§jumu saskana ar “Macibu
sasniegumu verteésanas un parbaudijumu organizéSanas kartibu”;

19.9. sanemt nepiecieSamo palidzibu izglitibas iestdadé un tas organiz€tajos
pasakumos;

19.10. sanemt pamudin3ajumus un apbalvojumus no pedagoga, Skolas vai
paSvaldibas par augstiem sasniegumiem, par aktivu, radoSu darbibu savas
Skolas popularizésana.

20. Pamudinajumu un apbalvojumu sist€éma

Limenis Amatpersona Kartiba, kada izskata audzeknu | Iesp&jama riciba
apbalvosanu
1 Skolotajs Uzslava Rosina augstakiem
Mutiska pateiciba apbalvojumiem
Ieraksti dienasgramatas
Pateiciba vecakiem
2 Pedagogiska | Atzinibas raksti, konkursu Rosina augstakiem
padome uzvarétaju sveiksana apbalvojumiem
Pretendentu noskaidroSana
audz€knu apbalvosanai ar naudas
balvam ( péc nolikuma kritérijiem)
3 Direktors Labako audzgknu, vinu skolotaju Rosina pasvaldibu apbalvot
apbalvoSana macibu gada beigas par augstiem macibu
sasniegumiem
4 Pasvaldiba Izskata jautajumu pasvaldiba Pasvaldibas kompetence

21. Audzeknu dati tiek apstradati atbilstoSi Fizisko personu datu aizsardzibas likumam un
izmantojami tikai Skolas obligato funkciju veiksanai.

22.Audzeknu fotografiju, audio un video ierakstu veikSana iesp&jama atbilstosi Vispargja datu
aizsardzibas regula noteiktajam normam, ta skaita skolas masu pasakumu laika.

IV Audzeknu pienakumi

23.Audzeknu pienakumi ir:

23.1. mactties, atbilsto$i savam sp&jam, lai iegiitu profesionalas ievirzes muzikas vai

makslas izglitibu;




23.2. ar cienu izturéties pret valsti un sabiedribu, valsts un skolas simboliku, atribiitiku un
tradicijam;

23.3. attistit sapratni, cienu un iecietibu sava starpa, veidot rakstura ipasSibas —
mérktiecibu, gribasspéku, neatlaidibu, pacietibu;

23.4. uzvesties un darboties saskana ar sabiedriba pienemtam morales un €tikas normam;

23.5. sveicinat jebkuru pieauguso, kas ienak skola, skolas biedrus un vecakus;

23.6. ieverot Ieksgjas kartibas noteikumus;

23.7. ieverot ugunsdrosibas, celu satiksmes noteikumus, drosibas noteikumus klasgs,
ekskursijas un skolas organizétajos pasakumos;

23.8. uznemties atbildibu par savam macibam, personisko mantu un uzvedibu skola;

23.9.pilniba izmantot macibam paredz&to laiku, precizi noteiktaja laika ierasties
nodarbibas,

23.10. parstavet Skolu dazada meéroga pasakumos (skat€s, konkursos, festivalos, izstades
utt.) pec pedagoga ieskatiem;

23.11. ieverot personigas higi€nas prasibas, ierasties skola tira un sakartota apgerba;

23.12. uz svinigiem pasakumiem, macibu koncertiem, eksameniem ierasties svétku terpa;

23.13. ieverot pargjo audzeknu tiesibas uz netraucétu izglitibas apguvi;

23.14. ieverot skolotaju tiesibas uz apzinati netraucétu macibu stundu un arpusstundu
nodarbibu organizé$anu un vadisanu;

23.15. piedalities skolas organiz&tos pasakumus, apmeklét koncertus, izstades, teatru
izrades;

23.16. macibu procesa izmantojot skolas telpas, macibu Iidzeklus, miizikas instrumentus,
inventaru, saudzgt tos un neradit bojajumus;

23.17. nodarbibu laika izslégt mobilos telefonus u.c. ierices, kas trauc€ macibu
procesu.Mobilos telefonus ielikt soma, ieslégtus klusuma rezima;

23.18. aizliegts lietot necenz&tus vardus un izteicienus, pielietot vardarbibu (fiziski,
emocionali un psihologiski ietekmé&t, pazemot citus audz€knus un Skolas
darbiniekus), huliganiski uzvesties;

23.19. nekavgjoties informét skolotaju, direktori vai Skolas dezuranti, ja audzeknis kadas
personas darbiba saskata draudus savai vai citu personu drosibai,

23.20. par jebkuru riska vai ekstremalu situaciju, kura apdraud veselibu vai drosibu,
nekavéejoties informét skolotajus, direktori vai Skolas dezuranti;

23.21. atrodoties Skola un tas teritorija, aizliegts lietot alkoholiskos dzerienus, sméket,
un ierasties iereibusiem, lietot citas apreibinos$as vielas;

23.22. aizliegts Skola un tas teritorija ienest pirotehniku, ierocus, azarta spéles u.c. blakus
lietas;

23.23. par ugunsgréku vai citu negadijumu nekavéjoties informét Skolas darbiniekus un
1zpildit vinu noradijumus.

V Atbildiba par Ieksejas kartibas noteikumu neieverosanu

24. Par Noteikumu neievéroSanu audzekniem var tikt pieméroti:
24.1. mutisks aizradijums;
24.2. rakstiska piezime dienasgramata vai rakstisks zinojums vecakiem;
24.3. vecaku uzaicinajums uz Skolu;
24.4. rakstisks rajiens direktora rikojuma;
24.5. atkartota rajiena gadijuma izslégsana no Skolas.

25.Par skolas TpaSuma bojaSanu audz€knis un vina vecaki ir pilna mera materiali atbildigi par
zaud&jumu, kas audzekna vainas dél nodarits skolai. Par nodarjjumu audzeknis sniedz rakstisku
paskaidrojumu, kur§ glabajas audzekna personas lieta.



26. Ja ir aizdomas par saindéSanos ar alkoholu, narkotiskajam, toksiskajam vai psihotropajam
vielam, ka arT traumu un citu veselibas traucgjumu gadijumos, kas apdraud izglitojama dzivibu,
Skola izsauc neatlickamas mediciniskas palidzibas brigadi, ka ari zino par to vecakiem.

27.Gadijumos, kad ir aizdomas par pielietoto vardarbibu, administrativi vai kriminali sodamiem
parkapumiem, skola nekav€joties zino tiesibsargajosam iestadeém.

V1 Skolas direktora un pedagogu riciba, ja tiek konstatéta fiziska vai emocionala
vardarbiba

28. Darba ar audz€kna problémsituaciju risinasanu tiek ieverota konfidencialitate. Saskana ar
Bérnu tiesibas aizsardzibas likuma noteikto, informacija, kuru par audzekni ieguvis Skolas
darbinieks, ir ierobeZotas pieejamibas, un zinas, kas jebkada veida varétu kaitét bérna
turpmakajai attistibai vai vina psihologiska lidzsvara saglabasanai, nav izpauzamas. Visi ar
konfliktu izmekl&Sanu saistitie dokumenti glabajas pie Skolas direktora.

29. Konflikts So noteikumu izpratn€ ir pret€js veélmju, interesu, viedoklu, poziciju un merku
sadursme starp atSkirigi domajoSiem individiem.

30. Ja konstatéts konflikts starp audz€kniem, kura laika saskatama fiziska vai emocionala
vardarbiba, tiek veiktas §adas darbibas:

30.1. Pedagogs (vai jebkur$ darbinieks, kur§ konstatgjis attiecigo situaciju) nekavéjoties zino
Skolas direktoram par konstatéto konflikta situaciju. Skolas direktors vai pats pedagogs par to
zino bérna vecakiem.

30.2. Ja, péc pazinoSanas bérna vecakiem, vecaki nav veikus$i nepiecieSamos pasakumus un
konflikts nav mazinajies, tiek izsaukti vecaki uz skolu, kur klatiené m&gina konfliktu atrisinat,
vai lemj par psihologa palidzibas nepiecieSamibu, zinojot par to attiecigajiem pasvaldibas
dienestiem. Visas darbibas rakstiski tiek dokumentetas.

30.3. Péc notikumu izverteéSanas, ja tiek konstatéts, ka ar1 turpmak audz€kna uzvediba
apdraud savu un pargjo audzeknu drosibu, veselibu un pat dzivibu, Skolas direktors, saskanojot
ar Skolas pedagogisko padomi, lemj par audzekna atskaitisanu no Skolas.

31. Ja noticis konflikts starp audzekni un pedagogu vai Skolas darbinieku, kura laika saskatama
fiziska vai emocionala vardarbiba pret pedagogu vai Skolas darbinieku, tiek veiktas $adas
darbibas:

31.1 Pedagogs vai Skolas darbinieks vérSas pie Skolas direktora ar rakstisku iesniegumu ar
situacijas aprakstu;

31.2. Skolas direktors sazinas ar audzekna vecakiem un veic parrunas, péc nepiecieSamibas ari
klatieng, skolas telpas.

31.3. Skolas direktors organiz€ sarunu, kura iesaistitas abas konfliktgjoSas puses, un censas
konfliktu atrisinat.

32. Ja noticis konflikts starp audzekni un pedagogu vai skolas darbinieku, kura laika audzeknis
inform&jis savus vecakus un vecaki pedagoga vai Skolas darbinieka ricibu novértgjusi ka
nepedagogisku (arT profesionalas &tikas parkapums), tiek veiktas sadas darbibas:

32.1. Skolas direktora klatbiitné vecaki veic parrunas ar pedagogu vai Skolas darbinieku, kurs§
ir iesaistits konfliktsituacija;

32.2. Ja vecaki ar pedagogu konfliktu nevar atrisinat, tad, direktors pieprasa detaliz€tu
rakstisku iesniegumu un konflikta aprakstu no abam iesaistitajam pusém, izveido komisiju
konflikta izvertéSanai, kuras sastava ir vél vismaz 3 pedagogi, ja nepiecieSams, piesaistot
attiecigi pasvaldibas parstavi no barintiesas vai sociala dienesta;



32.3. Peéc notikumu izvertésanas, péc nepiecieSamibas, Skolas direktoram ir tiesibas pielietot
disciplinarsodu (piezime, r&jiens) vai atstadinat pedagogu vai Skolas darbinieku no darba;

32.4. Ja netiek konstatéta pedagoga vai Skolas darbinicka vainojama riciba, Skolas direktors
sniedz rakstisku skaidrojumu vecakiem par darbinieka ricibas izvert€§jumu un atbilstibu
attiecigajiem normativajiem aktiem un &tikas principiem.

VII Atbildigie un kartiba, kada audzekni tiek iepazistinati ar Ieksejas kartibas
noteikumiem un drosibas instrukcijam

33. Specialitates pedagogs iepazistina audzeknus ar Noteikumiem macibu gada sakuma, un veic
ierakstu ,,Izglitojamo iepazistinaSanas ar noteikumiem un instrukcijam registracijas zurnala”.
Audzekni, atbilstosi savam spg&jam apliecina ar ierakstu”iepazinos” un parakstu. Noteikumi tiek
parrunati papildus péc vajadzibas, ja radusies Noteikumu parkapsanas situacija.

34. Vizuali plastiskas makslas programmas pedagogi iepazistina audzeknus ar darba droSibas
instrukcijam 1. un 2.semestra sakuma. Par instrukcijum parrunaSanas faktu pedagogs veic
ierakstu ,,Izglitojamo iepazistinaSanas ar noteikumiem un instrukcijam registracijas zurnala”.
Audzekni, atbilstosi savam sp&jam apliecina ar ierakstu”iepazinos” un parakstu.

35.Pirms masu pasakuma apmekl&juma, doSanas ekskursijas atbildigais skolotdjs parruna ar
audz€kniem kartibas noteikumus $ados pasakumos, saskana ar esoSajiem normativajiem aktiem.
P&c noteikumu parrunasanas audzekni parakstas par to ieveéroSanu.

36.Par pirmas palidzibas sniegSanu, ugunsdrosibu, elektrodrosibu atbildigais skolotajs parruna ar
audzekniem ne retak ka vienu reizi gada, saskana ar speka esoSajiem normativajiem aktiem.

37. Par audzeknu iepazistinasanu ar Noteikumiem un instrukcijam atbildigs muizikas specialitates
skolotajs vai makslas klases audzinatajs.

VIII Kartiba, kada skola uzturas nepiederosas personas

38. NepiederoSa persona ir ikviena persona, kuras darba vai macibu vieta nav Skola.

39. Uzturésanas kartiba Skola:

39.1. ikvienam apmekl&tajam, ienakot Skolas telpas, japiesakas pie Skolas dezuranta;

39.2. ja apmeklétajiem nepiecieSams satikt kadu Skolas darbinieku, apmeklétajus pavada
Skolas dezurants;

39.3. citu, ar Skolas vadibu saskanotu un atbalstitu pasakumu dalibnieki un apmekletaji
uzturas tikai viniem noraditajas telpas (zalg, klasu telpas u.c.);

39.4. Skolas apmekl&taji nav tiesigi trauc€ macibu procesa norisi skola vai jebkada veida
apdraudét audzeknu vai Skolas darbinieku drosibu;

39.5. par Skolas apmeklétajiem atbild direktors (vispar&ja atbildiba) un pedagogi (par Skolas
organiz€to pasakumu apmekl&tajiem) un Skolas deZurants (par citiem apmeklétajiem).

39.6. dezurantam nodro$inat noteikumu izpildi, inform&jot apmekl&tajus.

IX Evakuacijas plana un informacijas par operativo dienestu izsaukSanas kartibu
izvietoSana Skola

40. Ekas evakuacijas plani ir izvietoti Skolas 1.stava (pie galvenas izejas durvim, pie klases
Nr.4., Nr.12.) un 2.stava (pie abam kapnu telpam).



41. Informacija par operativo dienestu izsaukSanas kartibu ir izvietota pie Skolas dezuranta.
Informacija ietver Valsts policijas, Valsts ugunsdzesibas un glabsanas dienesta, neatlickamas
mediciniskas palidzibas telefonu numurus. Skolas direktora, direktora vietnieka un saimniecibas
vaditaja telefonu numuri atrodas pie Skolas dezuranta.

42. Atbildigie par audz€knu iepazistinaSanu ar evakuacijas planu ir mizikas specialitasu
skolotaji un makslas klaSu audzinataji.

X Alkohola, cigareSu, narkotisko un psihotropo vielu, gazes baloninu, gazes pistolu,
Saujamierofu un auksto ierocu iegadasanas, lietoSanas, glabasanas un realizéSanas
aizliegums skola un tas teritorija

43. Skolas telpas, tas teritorija un tuvakaja apkartné aizliegts smeket.

44. Skolas telpas, tas teritorija un pasakumos aizliegts ienest narkotiskas, toksiskas un
psihotropas vielas, elektriskas cigaretes un to uzpildiSanas skirdumus, ka ari atrasties skolas
telpas vai tas teritorija minéto vielu iespaida.

45. Skolas telpas, tas teritorija un pasakumos aizliegts ienest, glabat, lietot un izplatit gazes
baloninus, gazes pistoles, spragstvielas, Saujamierocus un aukstos ierocus, ka ar1 jebkura cita
veida priekSmetus, vielas vai ierices, kas var apdraudét personu veselivu un dzivibu.

XI Kartiba, kas nosaka audzekna ricibu, ja audzeknis kadas personas darbiba saskata
draudus savai vai citu personu drosibai

46. Par jebkuru riska vai ekstremalu situaciju, kura apdraud personu drosibu vai veselibu,
nekavgjoties jazino skolas vadibai, jebkuram skolas darbiniekam.

47.Gadijuma, ja audzeknis kadas personas darbiba saskata draudus savai vai citu personu
drosibai, steidzami jainformée skolotajs, skolas vadiba vai dezurants.

X1l Grozijumi Iek$ejas kartibas noteikumos

48. Grozijumus un papildinagjumus var ierosinat direktors, Pedagogiska padome, Skolas padome
un skolas dibinatajs.
49. Grozijumus un papildinajumus Noteikumos apstiprina direktors.

X111 Nosléguma jautajumi

50. Ar So noteikumu stasanos spéka atzit par speku zaudgjusus 02.09.2014. apstiprinatos
Priekules Muzikas un makslas skolas ,,Ieksgjas kartibas noteikumus”.
51. Noteikumi izskatiti un apspriesti Skolas pedagogiskas padomes seéde 28.08.2020, aktualizeti

30.08.2022.

Direktore I.Rubeze



